74

B
Seminarium om 12 oktober
Riskbeteende

- Hur forbdttrar vi sikerheten och vem ska géra jobbet?

08.00-12.00

12 oktober

08.00-12.00

Tur eller skicklighet

Varfor foljer vi inte reglerna?

Forstaelse for hur beteenden formas och hur vi
manniskor fungerar som riskhanterare.

Det galler inte mig?

Samspel mellan mig sjalv, tekniken och organisationen.

Grupparbete och diskussion

e Hur har vi det hos oss?
Peter Andersson e Vad kan vi gora annorlunda?

Hur kan vi forbattra bade vart beteende och vara
instruktioner sa att risken for att avsteg sker minskar?

Peter ar hybrid mellan tekniker
och beteendevetare. Hans
bakgrund ar fran kontroll-

rummet pa Barseback. . .
P Seminariet ska

Det var arbetet med MTO,

Manniska —Teknik — inspirera till nytt sakerhetstankande och ”“bryta invanda

Organisation som fick Peter att
borja lasa och genomfora ett
forskningsprojekt inom
manskligt felande. Idag arbetar
Peter som foreldsare och
utbildare i MTO och
sakerhetskulturomradet.

beteenden/monster”. Bidra till ett mer gemensamt
ansvar for vart sakerhetsarbete.
Vad kan jag gora? Vad kan jag géra annorlunda?

Genomfdrandet dr en blandning av féreldasning och

diskussion. W ;
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